Mediation - Konflikte mit einem Spezialisten ausser  gerichtlich l16sen!

Als Mediator helfe ich den Parteien als neutraler Vermittler v =

> Konfliktpunkte systematisch offen zu legen. \
> Optionen zu entwickeln und Alternativen in Erwdgung zu ziehen.

> mit dem Ziel, eine einvernehmliche Losung auszuhandeln.

Mediation hat sich weltweit als eine der erfolgreichsten Konfliktldsungs-

methoden bewéhrt. Hier einige Grundsatze:

» die Teilnahme ist freiwillig
» die Parteien wahlen den Mediator gemeinsam aus
» das gesamte Verfahren ist vertraulich

» die Parteien bestimmen das Verfahren, die zu Konflikte und die Losung

oder das Scheitern der Verhandlungen

« die Mediation beschaftigt sich mit der Zukunft und strebt eine dauerhafte

Befriedung der Parteien an.

Das Verfahren eignet sich fir verschiedenste Arten von Konflikten (etwa vertragliche,
arbeitsrechliche, familienrechtliche), sogar den Opfer/Tater-Ausgleich, ja selbst zur

L6sung bereits hangiger Gerichtsverfahren.

Mochten Sie versuchen, den Konflikt aussergerichtlich zu 16sen und dabei auch nicht-
rechtliche Aspekte einfliessen zu lassen? Ich beantworte lhnen gerne lhre Fragen und

erklare Ihnen, wie Sie das Verfahren einleiten kdnnen.
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